Ztrata zamestnani zasadné ovlivni zivot kazdého. Jak si
v takové situaci pocinat?
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Ztrata zaméstnani muze vyvolat mnoho nejistoty a strachu z budoucnosti. V
poslednich mésicich se s ni potyka kvuli stale vice lidi. V situaci, kdy prijdete o
praci, vSak nemusite propadat panice. Vse se da vyresit 1épe s chladnou hlavou.

CO DELAT PRI ZTRATE ZAMESTNANI - zakladni informace

Po ukonceni zaméstnéni je vhodné zafadit se do evidence Utadu prace CR (déle jen ,UP*)
jako uchazeC o zaméstnani a pozadat o podporu v nezaméstnanosti, a to idealné do 3
pracovnich dnl po skon¢eni zaméstnani.

Evidence na UP neni povinnost, aviak jako uchaze¢ o zaméstnani si nemusite po dobu
evidence platit zdravotni pojiSténi a tato doba Vam bude ¢astecné zapocitana jako nahradni

doba pojisténi do potrebné doby pojisténi pro duchod.

K zarazeni do evidence uchazecu o zaméstnani je treba zaslat zadost o zprostredkovani
zameéstnani a zadost o podporu v nezaméstnanosti na kontaktni pracovisté UP
v misté obvyklého pobytu bez ohledu na trvalé bydliste.

Adresu piislusného UP véetné trednich hodin naleznete na:
https://www.uradprace.cz/web/cz/kontakty-2

Zadost/i 1ze podat:

» prostrednictvim datové schranky nebo elektronicky s elektronickym podpisem; pokud
nemate elektronicky podpis, mohou byt obé vyplnéné zadosti zaslany emailem bez
elektronického podpisu (naskenované, ofocené s vlastnoru¢nim podpisem) a do 5
kalendarnich dni doplnény (osobné, pisemné postou nebo do schranky UP)

* postou, pripadné je 1ze vhodit vyplnéné do schranky umisténé na budové prislusného
pracovisté UP

« prostfednictvim podatelny prislusného kontaktniho pracovisté UP

« 0sobné - UP nabizi moZnost objednat se na uréity termin

Pokud bude tfeba v Zddostech néco upravit nebo doplnit, zaméstnanci UP Zadatele sami
zkontaktuji prostrednictvim pisemné vyzvy, telefonicky ¢i emailem.

Tiskopisy jsou ke stazeni na https://www.mpsv.cz/web/cz/formulare#oblast-zamestnanosti
Podklady nutné pro zarazeni do evidence UP CR

« platny prukaz totoznosti (ob¢ansky prukaz, cestovni pas) nebo nahradni doklad, kterym
se prokdaze totoznost a misto trvalého bydlisté


https://www.uradprace.cz/web/cz/kontakty-2
https://www.mpsv.cz/web/cz/formulare#oblast-zamestnanosti

» potvrzeni o ukonceni pracovnépravniho vztahu, pripadné o ndhradni dobé
« u absolventu doklad o nejvy$sim ukonceném vzdélani

Podklady nutné pro posouzeni naroku na podporu v nezameéstnanosti

« evidencni list dichodového pojisténi,

* potvrzeni o zaméstnani (zapoctovy list)

« doklad o vykonu jiné vydéle¢né cCinnosti

« u 0soby samostatné vydélecné ¢inné potvrzeni o dobé trvani Gcasti na duchodovém
pojisténi a o vymérovacim zakladu pro pojistné na socialni zabezpeceni a prispévek na
statni politiku,

« potvrzeni zaméstnavatele o vySi prumérného vydélku

VSechny doklady kromé téch, kterymi uchazec/zajemce prokazuje svou totoznost, je mozné
doloZit dodatecné.

VysSe uvedené upravuji predevsim nasledujici pravni predpisy: zékon ¢. 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist; zakon ¢. 155/1995 Sb., o duchodovém
pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpist

A. Evidence na Uradu prace jako uchazeé o zaméstnani

Kdy se evidovat?

« v piipadé zaevidovédni DO 3 PRACOVNICH DNU po skonéeni zaméstnani budete
zarazeni do evidence uchazecu o zaméstnani ode dne nésledujiciho po skonceni
pracovniho poméru

« v jinych pripadech - do evidence uchazecl o zaméstnani budete zarazeni dnem podani
(doruéeni) Zadosti o zprostredkovani zaméstnani na pracovisté UP

Kdo je platcem pojistného na zdravotni pojisténi v dobé, po kterou jsem jako
uchaze¢ o zaméstnani v evidenci UP?

* stat
Kdy se zapoc¢itava doba evidence na UP jako nahradni doba diichodového pojisténi?

» zapocitava se doba, kdy Vam nalezi podpora v nezaméstnanosti nebo podpora pri
rekvalifikaci

» doba, kdy neni pobirdna podpora v nezaméstnanosti, se zapocte maximalné v rozsahu
3 let, pricemz do 55 let se zapocCitava maximalné 1 rok

A. Podpora v nezaméstnanosti
Kdo ma narok na podporu v nezameéstnanosti?

« ob¢an s bydli§tém na tzemi CR, ktery:
o byl zarazen do evidence uchazecl o zaméstnani a pozadal prislusné kontaktni
pracovi$té UP o poskytnuti podpory


http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?page=0&idBiblio=58235&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?page=0&idBiblio=58235&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?page=0&idBiblio=43085&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?page=0&idBiblio=43085&rpp=15#local-content
https://www.pracomat.cz/poradna/zmena-zamestnani/147-nahlaseni-na-urad-prace.html
https://www.pracomat.cz/poradna/zmena-zamestnani/147-nahlaseni-na-urad-prace.html#podpora_v_nezamestnanosti

o v poslednich dvou letech ziskal alespon 12 mésicu duchodového pojisténi
(zapoCitava se i ndhradni doba zaméstnani)

o neni ve starobnim dichodu

o splnil dalsi zdkonné podminky

Jaka je délka podpory v nezaméstnanosti?

 u Zadatelt do 50 let véku - 5 mésicu,
« u zadatelll mezi 50 a 55 lety véku - 8 mésicu
» u Zzadatelt nad 55 let véku - 11 mésicl

Jaka je vySe podpory v nezaméstnanosti?
Na priznani/nepriznani podpory v nezaméstnanosti a na jeji vys$i ma vliv zpisob ukonc¢eni

pracovniho poméru dle zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkonik préace, ve znéni pozdéjsich predpist
a zékona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisa

Skonceni pracovniho poméru [Podpora v nezaméstnanosti

vypoved ze strany * v prvnich dvou meésicich 65 %
zaméstnavatele (napr. z davodufprumérného mésic¢niho ¢istého
organizacnich, zdravotnich, vydélku

pokud zameéstnanec nesplnuje |[* v dalSich dvou mésicich 50 %
predpoklady stanovené prumérného meésic¢niho Cistého
pravnimi predpisy pro radny  [vydélku

vykon této prace Ci pri * a po zbyvajici podpurci dobu 45
odvadéni neuspokojivych % prumérného mésic¢niho Cistého

pracovnich vysledki); ukonceni vydélku
zaméstnani z vaznych duvodu)
ukonceni pracovniho poméru ze|* 45 % prumérného mésic¢niho
strany zaméstnance nebo cistého vydélku

dohodou bez vazného diuvodu
ukonceni pracovniho pomeéru
pro zvlast hrubé poruseni
pracovnich povinnosti (at * narok na podporu
vypovéedi, nebo okamzitym v nezameéstnanosti nevznikne
zruSenim) v obdobi Sesti mésicl
pred zarazenim do evidence
uradu prace

A. Odbor socialnich veci a zdravotnictvi Meéestského uradu Kolin

zdkladniho poradenstvi v této oblasti);Kontaktni Call centrum Uradu prace
CR: 800 779 900; dotazy je mozné posilat také elektronicky na e-mail:
kontaktni.centrum@mpsv.cz nebo callcentrum@mpsv.czNa koho se mohu
obratit?

» osobné na adrese: Karlovo nameésti 45, Kolin (budova B, II. patro) - po, st od 8:00 -
17:00;

» telefonicky - Linka socialni pomoci/poradenstvi: +421 721 952 438 (socialni
poradenstvi - po - ¢t 8:00 - 15:00, pa 8:00 - 13:00)


mailto:kontaktni.centrum@mpsv.cz
mailto:callcentrum@mpsv.cz

A. Vice informaci naleznete zde:

Utad préace
CR: www.uradprace.cz ; https://www.uradprace.cz/co-delat-pri-ztrate-zamestnani

Urad prace CR - kontaktni pracovi$té Kolin: https://www.uradprace.cz/kolin; tel. +420 950

129 111; e-mail: podatelna.ko@uradprace.cz

Seznam kontaktnich pracovist Uradu prace v celé
republice: https://www.uradprace.cz/web/cz/kontaktni-pracoviste-1

Ministerstvo prace a socialnich véci: www.mpsv.cz

A. Shrnuti

* je treba aktivné hledat zaméstnani, spolupracovat s agenturami prace, aj.

« je tfeba provést evidenci na Uradu prace jako uchaze¢ o zaméstnani, pokud
neni navazujici zameéstnani, a to bez odkladu nejdéle do 3 pracovnich dnu
(kontakty, uredni hodiny - https://www.uradprace.cz/kolin)

» evidence jako uchazec o zameéstnani je realizovana prostrednictvim podani
Zadosti dané osoby:
https://www.mpsv.cz/web/cz/formulare#oblast-zamestnanosti

 evidence jako uchazec o zaméstnani resi platbu zdravotniho pojisténi a
alespon urcitou zapocitatelnost do pojisténi duchodového; neprovedeni
evidence muze znamenat vznik dluhu na zdravotnim pojisténi

» v ramci evidence je moznost pozadat také o podporu v nezameéstnanosti
(evidovana osoba muze byt i bez naroku na tuto davku)

» kompetentnim v oblasti evidence uchazece o zaméstnani a v ramci posouzeni a
vyplaty podpory v nezaméstnanosti je mistné prislusny UP

K ¢lanku je pripojeno celkem 1 obrazkua 1 priloh.

odkaz na clanek:
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